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 정 ‧ 현원 현황
                                                    2021.5.31.현재

구 분 계 5급 6급 7급 8급 9급

계
정원 197 9 45 70 59 14

현원 199 8 58 68 47 18

행 정 지 원 과
정원 50 2 11 17 18 2
현원 51 2 9 17 19 4

기 획 예 산 과
정원 19 1 6 6 5 1
현원 20 1 5 7 7 0

자 치 행 정 과
정원 25 2 6 9 7 1
현원 23 1 10 8 2 2

재 무 과
정원 17 1 4 5 4 3
현원 19 1 4 7 5 2

세 무 1 과
정원 38 1 8 15 11 3
현원 36 1 16 11 5 3

세 무 2 과
정원 39 1 8 14 12 4
현원 39 1 12 14 6 6

신청사건립추진반
정원 9 1 2 4 2 0
현원 11 1 2 4 3 1

※ 정무직 1명 / 3급 1명 / 4급 1명 

 부서별 주요업무

과 별 소 관 업 무

행 정 지 원 과
( 5 개 팀 )

◦주요행사 및 의전, 청사유지관리, 보안 차량관리, 직원 능력개발

◦인사총괄, 복무 상훈, 국내 외 자매결연, 의회관련 업무, 후생복지 등

기 획 예 산 과
( 4 개 팀 )

◦주요업무계획 수립 및 조정, 각종위원회 관리, 예산편성 및 조정

◦자치법규, 소송(삼판), 구정비전 등

자 치 행 정 과
( 5 개 팀 )

◦동주민센터 지도감독, 통 반 관리, 자치회관 운영, 동청사 신축 및 개·보수

◦마을공동체 관련 업무, 주민참여, 직능단체 육성 및 지원, 민방위 관리 훈련

재   무   과
( 3 개 팀 )

◦공유 일반재산의 관리․처분, 물품 수급관리 계획 수립, 재물조사

◦공사 용역 물품계약, 지출 및 자금관리, 통합결산

세 무 1 과
( 7 개 팀 )

◦재산세, 등록면허세(등록), 취득세 등의 세원조사 및 부과 징수

◦세외수입 업무 총괄, 개별주택가격 조사 및 결정 공시 등

세 무 2 과
( 7 개 팀 )

◦자동차세, 차량취득세, 지방소득세, 등록면허세(면허 차량), 주민세 등

세원조사 및 부과 징수

◦지난년도 체납세의 징수 및 불납 결손 처분 등

신청사건립추진반
( 2 개 팀 )

◦신청사건립 추진계획 수립, 신청사기금 관리

◦신청사건립 관련 기술 용역, 기본 실시설계

일 반 현 황





- 4 -

행정지원과

1.종로구민회관 대강당 시설개선공사 추진 현황 ··· 5p

2.소통과 공감을 통한 투명한 인사제도 확립 ·································· 6p

3.직원 교육훈련 프로그램 운영 ·································· 7p

4.예방접종센터·생활치료센터 설치·운영 ·································· 8p



- 5 -

1. 구민을 위한 품격있는 문화예술공간, 종로구민회관 대강당 시설 개선공사 추진

노후된 구민회관 대강당을 소규모 콘서트, 강연 및 세미나 개최를 위한 품격있는
문화예술공간으로 탈바꿈하여, 종로구 문화소통공간으로서 역할과 위상을 높이고자 함

 사업개요

○ 사업기간: 2019. 7. ~ 2021. 5.
○ 소요예산: 2,199백만원(기본계획용역 19, 기본및실시설계용역 92, 시공 2,088)

분장실 전경 무대 전경 로비

○ 공사내용: 대강당 내부 및 로비 인테리어 공사, 객석의자 교체,
무대기계, 방송, 통신장비 교체 등

○ 그간 추진사항

추진기간 주요내용 비 고

‘19. 7. ~ 9. ◦「종로구민회관 대강당 시설개선 공사 기본계획」수립 에스이테크컨설팅
(19,800천원)

‘19.10.~12. ◦ 기본 및 실시설계 용역 발주 2회 유찰

‘20. 1. ~ 5. ◦ 기본 및 설계용역 추진(수의계약)
사람과문화건축사무소
(92,000천원)

‘20.11.~’21. 5. ◦ 공사 착공 및 준공

‘21. 4. 28. ◦ 종로구민회관 대강당 명칭 선정(공모) 『창신아트홀』

 추진내역

○ 특허 및 업계 유일 성능인증 획득한「편안하고 안락한 객석의자 설치」

- 직원 선호도 조사 및 자문위원 품형회 최우수 객석의자 선정

○ 트렌드를 가미한 종로구만의 독창적인 대강당「창신 아트홀 조성」

- 대강당 내부 인테리어 전면 교체, 분장실 환경 및 로비 인테리어 개선

○「고출력, 고음질」무대음향 및 「고효율」무대기계, 통신장비

- 메인스피커 시스템 신규 교체 및 노후화된 무대 기계 장치 전면 교체

 창신아트홀 준공에 따른 준공식 개최 ‘21년 6월 중
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2. 소통과 공감을 통한 투명한 인사제도 확립 

지속적인 소통과 공감을 기반으로 공정하고 투명한 인사제도를 확립하여

공직자가 자긍심을 갖고 소신껏 일할 수 있는 조직문화를 조성하고자 함

 추진성과

○ ‘2020년 인사분야 청렴도 향상계획’을 수립·추진한 결과 국민권익위원회

주관 내부청렴도 평가등급 상승
      ※ 인사업무 전국구 평균 대비 0.65점 높은 9.08점 (2019년 대비 1.76점 상승)

 추진내용

 적극적이고 지속적인 직원의견 수렴

구 분 추진내용 추진결과

의견수렴

전직원 대상 인사분야 설문조사
정기전보 기준 근무년수, 선호·기피부서, 
전보일자 등 조사결과 인사운영 반영 (‘20.2월)

소수·복수직렬 인사토론회 개최
사회복지직 인사토론회, 복수직렬 설명회
송정동차고지 근무자간담회 (‘20.2월~6월, 4회)

전보기준선정위원회 확대운영
다양한 직급, 연령, 성별의 직원을 위원으로선정 
전보기준 논의사항 반영 (‘20.6.9., ‘20.12.9.)

전보희망부서 신청
본인의 역량을 발휘할 수 있도록 전보희망
부서 신청사항 적극반영

대화창구
마   련

월 2회 노사실무협의회 실시
코로나업무관련 시간외 수당확대, 특별휴가 실시 
시간선택제 급량비 지급계획 수립 등

온·오프라인 인사상담
새올행정시스템 내 인사상담 및 불공정 인사 
신고코너 신설 (온라인 상담건수 189건)

 예측가능하고 투명한 인사운영

구 분 추진내용

인사운영 사전공표 연간 인사운영계획, 승진·전보 등 인사일정, 의무 전보대상자 명단

평가결과 본인공개 근무성적평정결과, 다면평가결과, 성과상여금 별도 신청과정 없이 본인공개

인사관련 위원회
고충심사위원회, 승진심사위원회, 전보기준 선정위원회 개최
근무성적평정 소위원회 신설운영

 향후계획

○ 행정국장과 함께하는 원스톱 고충상담실 운영

○ 협업의 조직문화 조성위한 협업 칭찬제 시행

○ 근무성적평정결과 공개 및 전보 희망부서 신청 전산화
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3. 직원 교육훈련 프로그램 운영

지속가능한 행복도시 종로를 만들어가기 위해 직원들이 전문성을 갖춘 핵심인재로
성장할 수 있도록 다양한 교육훈련 프로그램을 통해 지원하고자 함

 2020년 운영결과

 전체 교육 이수 인원 감소

○ 교육훈련기관(공공·민간)은 온라인 재택교육으로 변경 운영

○ 기관주관(자체교육)은 취소되거나 소규모·다회차 교육으로 전환하여 축소 운영

○ 교육이수 현황
     (2020.12.31. 기준, 단위:시간)

대상
인원

총
목표
시간

총 교육 이수시간
이수율

1인당
평균

교육시간총계
기관주관
(자체교육)

교육훈련기관 개인학습

1,383명 86,774 89,438
27,859
(31.1%)

59,216
(66.2%)

2,363
(2.7%)

103% 64.67

※ 기관주관 교육 : 2019년 54,966시간 → 2020년 27,859시간(50% 감소)

 참여형 소통·공감 교육 중점 진행

○ 엘바 알머슨 전시회, 백범 뮤지컬 관람, 힐리언스 선마을 방문교육

○ 워라밸 교육 11개 과정으로 확대, 팀 자율구성으로 6개소 국내 정책현장 탐방 등

 소규모 다회차 직무역량 교육 운영

○ 7급 이하 리더십 교육(2회), 건축분야 명사특강(5회), 신규직원 적응교육(8회) 등

「문화체육부」주관 2020 대한민국 독서경영 우수직장 ‘최우수상’ 수상

 집행예산 : 372,642천원
(단위:명/천원)

구분 총계
기관주관
(자체교육)

외부 위탁교육

합계 대학(원) 인재개발원 외부기관

교육
훈련비

인원 5,210 5,049 161 31 - 130

지급액 359,100 304,495 54,605 30,877 - 23,728

교육
훈련여비

인원 214 - 25 189

지급액 13,542 - 3,090 10,452

※ 대학(원) 학기당 등록금 100만원 이내 지원
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4. 코로나19 감염확산 종식, 일상회복을 위한 종로구 COVID-19 대응

01. 종로구 예방접종센터

  추진목적

○ 코로나19 백신 접종 후 이상반응에 대한 불안감 없이 접종할 수 있는
구민 안심 예방접종센터 설치·운영

○ 신속한 백신접종 실시를 통한 집단면역력 조속형성

  추진개요

 【설치위치】종로 구민회관 4층 (종로구 지봉로5길 7-5)

 【운영시기】2021.4.15. ~ 접종 종료 시

 【운영방법】강북삼성병원과 업무협약(MOU) 체결, 민·관 협력운영

종로구 강북삼성병원

협약내용
예방접종센터설치·운영

행정인력, 인건비, 운영비지원등

전문의료진접종종료시까지파견
이상반응발생시응급처치및

강북삼성병원응급실연계이송및치료

 【운영개요】

운영요일 운영시간
의료인력

접종인원 셔틀
운영의사 간호사

월~금 08:00~17:00 4 8 600명 이상 ○

토 08:00~13:00 3 7 200~300명 이상 ○

  ※75세 이상 어르신의 접종편의를 위한 동별 셔틀버스 운행

  ※주말운영 정부표준안(시간 09:00~13:00, 인력 의사2,간호사4)대비 확대운영

  -운영시간 연장: 1시간 연장운영, 주중·주말 접종 개시시간 상이에 따른 민원인 혼돈방지

  -운영인력확대: 주말 접종가능 인원을 확대하여 주말방문이 용이한 구민에게 접종기회 제공

코로나로부터의독립, 주민의일상생활회복의청사진

종로구 예방접종센터 종로구 생활치료센터

안전하고 신속한 백신접종 실시를 통해
집단 면역을 형성, 지역 내 감염확산 종식

현재 자치구 우수센터로 지정된 거점센터로
지역사회로의 감염 확산 방지 적극 도모
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 접종 후 이상반응 대비

○ 센터 내 접종 후 이상반응 처치위한 응급치료 공간 및 응급의약품 구비

○ 종로소방서 응급 구조사 2명, 구급차 센터 내 상시 대기

○ 이상반응 연계 의료기관 지정 (강북삼성병원, 서울대학교병원)

○ 접종 후 안전귀가를 위하여 셔틀버스 내 직원 및 찾동 간호사 동행탑승

○ 독거노인과 접종 후 이상반응 호소자에 대하여 접종 후 3일간 이상

반응 발생여부 및 불편유무 유선확인, 통화 불가 시 현장방문 확인

 추진결과                                                                             (2021.5.30.현재)

접종대상
75세 이상

1차 접종 2차 접종
인원 비율 인원 비율

9,958명 9,255명 92.94% 8,311명 83,46%

  향후계획 

○ 3분기 백신접종 확대를 대비하여 의료인력(의사2, 간호사4) 충원운영 예정

종로구 – 강북삼성병원 업무협약 체결식

예방접종센터 내부(접수→접종→관찰 일방향 동선설계)
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02. 종로구 생활치료센터

  추진배경 

작년 12월에 시작된 코로나 19 3차 대유행으로 병상과 생활치료센터 부족현상

이 발생하여, 긴급하게 종로구민의 생명과 안전을 위해 자택대기 없이 신속

하고 안전하게 격리·치료될 수 있는 종로구 생활치료센터의 필요성 대두 

  추진내용(추진경과)

*종로구 생활치료센터                              기  간 : 2020.12.10.~2021.1.30.

○ 장 소 : 호텔아트리움(종로구 창경궁로 106)
○ 수용인원 : 총121실(1인 1실) 최대 234명(2인 1실)수용 가능
○ 입소대상 : 코로나 19 경증 및 무증상 확진자
○ 구 성 : 운영총괄반·의료지원반 등 5개반으로 구성
○ 운 영 : 3교대 24시간 근무, 주·야간근무, 비상주 근무 병행

*종로구-서대문구 협업 운영                          기  간 : 2021.2.1.~2021.2.24.

총괄단장 
(종로구 부구청장)

운영총괄반(5명)
(종로구 ‧ 서대문구)

의료지원반(4명)
(종로구 ‧ 서대문구)

운영‧시설지원반(5명)
(방역업체 등)

질서유지반(2명)
(혜화경찰서)

구조･구급반 (2명)
(종로소방서)

§행정총괄
§ 물품 식사지원
§ 경증 확진자
외부출입 통제
(모니터링)

§의료지원 총괄
§의료물품지원
§심리지원
§체온측정및호흡기
이상여부 확인

§방역 및 소독
§폐기물 수거
§입소안내
§시설관리인(호텔측)

§내부질서유지
§외부보안

§행정지원
§환자이송

*종로구-서대문구-강서구-양천구 협업 운영                 기  간 : 2021.2.25.~4.9.

○ 운영방법 : 종로구 생활치료센터를 자치구간 협력 운영 시행
- [주관구]종로구 : 센터운영 및 관리 전반, 예산집행 및 회계처리 등
- [협력구]서대문구, 양천구, 강서구 : 센터 인력 및 각종 부담 균등 의무

*종로구-서대문구-강서구-양천구-성북구-은평구 협업 운영  기  간 : 2021.4.10.~5월말

○ 운영방법 : 종로구 생활치료센터를 자치구간 협력 운영 시행

*종로구-서대문구-성북구 협업 운영                             기  간 : 2021.6.1.~

○ [주관구]종로구 : 센터운영 및 관리 전반, 예산집행 및 회계처리, 공무원6/의사2 지원
[협력구]서대문구, 성북구 : 공무원3/간호사9 지원 ※합동 조별 순환 근무
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  주요성과

종로구 생활치료센터의 하루 24시간.

(06:40~09:30)조식도착·배식→택배수령,정리→근무일지 작성→조식→입소자 의료검사
(10:00~11:00) 오전 입 퇴소
(10:00~13:30)도시락 신청→택배수령,정리→중식도착 및 배식→폐기물 수거 및 방역실시
(15:00~16:00) 오후 입 퇴소
(15:00~19:00)퇴소안내 및 모니터링→석식도착 및 배식→퇴소 객실청소→일일상황보고
(19:00) 입소마감 (20:00)야간근무조 인수인계 (22:00)일일상황보고

종로구 생활치료센터 현장 사진

 향후계획
○ 4차 유행을 대비하여 생활치료센터 자치구간 공동운영체제를 공고히 하고

신속하고 적극적인 대응 유지

총 173일, 1일 평균 16명의 인력이 1일 3교대 및 상주근무로 24시간 입소자 관리 전념
794명 입소, 689명이 완치판정을 받고 무사히 퇴소(완치율 87%), 센터 내 감염사례 0건!

코로나19 지역 확산 방지 기여 주도적으로 자치구간 협업운영 추진

•타 자치구 대비

생활치료센터 조기
운영(‘20.12.10~)

•종로사랑키트배부

및 격려 방송 실시
(꾸러미내용:종로
사랑지,레모나,견
과류,격려편지,엽
서 등)

•시설여건, 운영상태,
만족도가 높은 센터를
“우수센터로 지정”
-종로,중구,동대문,
관악,서초,강남

•(1차 협업)
- 종로 외 1개구
•(2차 협업)
- 종로 외 3개구
•(3차 협업)
- 종로 외 5개구
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1. 정원도시 만들기 종합 추진

담장 옆 한뼘 공간, 주차라인 옆 틈새 공간 등을 활용하여 화초, 야생화 등을
식재하여 기후변화 대응 및 아름다운 종로를 만드는데 기여코자 함.

 종로구 녹색공간 발전단계

도 시 텃 밭

(공원녹지과)
(청소행정과)

마을경관개선
녹 색 주차 장
(도시디자인과)
(주차관리과)

천만그루 나무심기

(서울시,공원녹지과)

정원도시

(전 부서)

푸른도시 종로

(전 부서)

관주도 관주도 관주도 주민과 함께 주민과 함께

 추진실적

○ 마을정원ㆍ틈새정원 등 녹지 조성

계 마을정원 틈새정원 교통섬 녹지 텃밭

229 54 138 24 13

 부서별 추진실적

부 서 추진사항 2020 추진실적

관

리
기획예산과 ▹기본계획수립, 추진상황 관리 등

▸「정원도시, 종로 만들기」추진계획 수립

(2019. 10.)

▸실무회의 및 합동현장방문(2020. 2. ~ 4.)

▸추진상황 관리(2020. 5. ~)

기

능

자치행정과
▹관리협의체 구성 운영, 관리협약

▹대상지 발굴

▸동별 마을정원 조성 및 관리 : 54개소

▸주민협의체 : 17개 협의체(4 ~ 20명 단위) 구성

▸찾아가는 원예교육 실시 : 동별 이론교육 및 

현장교육 실시 

도시디자인과 ▹마을경관개선 사업 시 정원조성
▸마을경관개선사업 구간 틈새정원 조성 : 2개소

  - 창경궁로21길 일대, 세검정로6나길 일대

공원녹지과

▹자투리 공간 및 교통섬 녹지 조성

▹기술지원 및 수종지원, 텃밭조성ㆍ관리

▹「푸른도시 종로 만들기」추진

▸교통섬 녹지 조성 : 24개소

  - 관목 및 다년생 초화류 27,481본 식재

▸자투리공간 틈새정원 조성 : 92개소 조성

  - 수목 73,389주, 초화 89,460본 식재
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부 서 추진사항 2020 추진실적

▸텃밭 조성 : 13개소

  - 수목 11주, 화초 6,259본 식재

주거재생과 ▹도시환경정비사업 시 조경 조성 철저

▸신영동 주거환경개선지구 틈새정원 조성: 5개소

  - 신영동 220-3 외 4개소 화단조성 및 꽃 식재

▸옥인동 주거환경개선지구 틈새정원 조성: 2개소

  - 옥인동 47-379 빈집 철거 후 야생화정원 조성

  - 옥인동 47-480 외 4 골목길 틈새정원 조성

▸이화동 낙산성곽서1길 틈새정원 조성 : 7개소

  - 이화동 9-741 등 7개소 틈새정원 조성

▸창신동 채석장 전망대 전면공지 녹지 조성

도시개발과 ▹공개공지(조경) 지도점검

▸공개공지(조경) 지도ㆍ점검

  - 접근제한ㆍ이용가능 여부, 시설물 적정관리 등

  - 상반기 : 38개소(점검결과 2개소 시정조치)

  - 하반기 : 40개소(점검결과 3개소 행정지도)

건 축 과
▹도시미관 저해 건축물 발굴 및 시정조치

▹건축심의기준에 마을정원 조성 반영

▸골목이 아름다운 종로 만들기

  - 건축(신축)심의 시 조경식재 등 조건부여: 264건

  - 중·대형 건축물 점검 시 조경위반 적발 : 4건

▸도시미관 저해 건축물 발굴 및 시정

미관저해 건축물

정비대상

정비

완료

정비

예정

미관저해 건축물

정비요청 10차 대상

30 17 2 11

도 로 과
▹도로 공사 시 정원 조성 및 기술지원

▹빗물마을 조성사업(와룡,권농동 일대)

▸이면도로 틈새정원 조성 : 8개소

(이상범가옥 일대, 비봉4길 등)

▸보도블록 유지보수 시 틈새정원 조성 : 9개소

(북촌로 15 등)

▸친환경 계단 틈새정원 조성 : 13개소

(무악동 46-1906 등)

주차관리과 ▹친환경녹색주차장 조성 및 지원

▸친환경녹색주차장 설치 및 관리 조례, 

동 시행규칙 개정

▸종로구 친환경 녹색주차장 가이드라인 제작 및

사업홍보
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2. 경제 활성화를 위한 재정 신속집행 추진

경제활력 제고 및 지역경제의 성장촉진을 위해 2020년 지방재정 신속집행

체계를 구축하여 재정집행 관리에 만전을 기하고자 함

 추진개요

○ 추진기간 : 2020. 1. 1. ~ 12. 31.

○ 추진대상 : 일반ㆍ특별회계, 기금, 공단

○ 추진내용 : 상ㆍ하반기별 추진대상 통계목 예산의 목표액 달성 평가

평가시기 대상회계 통계목 추진목표

상반기 일반․특별회계, 기금, 공단 39개 통계목 대상 통계목 예산의 60% 집행

하반기 전체 예산현액 (기금 제외) 전체 통계목 최종 예산현액의 88% 집행

 집행실적 (2020.12.31. 기준)

(단위 : 백만원)

회계별 대상액 집행액 집행률 전년도 집행률

합계 682,473 543,779 79.68% 80.18%

일반회계 614,528 515,805 83.94% 87.37%

특별회계 67,945 27,974 41.17% 22.83%

주 차 장 67,062 27,457 40.94% 22.33%

의료급여 348 327 94.06% 95.95%

건축안전 535 190 35.56% -

 평    가

○ 코로나19의 장기화에 따라 취소되거나 집행하지 못한 사업으로 인해

전년대비 집행률이 낮아짐

○ 일반회계는 연말에 특별교부금, 특별교부세, 국ㆍ시비보조금이 교부되어

이월예산이 증가했고, 코로나19 보조금의 집행잔액 등으로 집행률 하락

○ 주차장특별회계 집행률은 40.94%로 전년대비 18.61% 상승
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3. 현안 해결 중심의「종로 구정연구단」운영

어려움이 예상되는 정책 사업에 대한 주민의견 수렴 및 연구를 통해 현실성 있는

대응방안을 모색하는 문제해결 중심의 구정연구단 운영으로 구정발전 기여

 연구단 운영         

○ 인 원 : 9명 (단장, 일반직 3, 시간선택제임기제 3, 서울연구원 파견 2)

○ 역 할 : 맞춤형 구정연구 및 주요 현안에 대한 전문적 검토 등

○ 운 영 비 : 88,100천원 (시 특별조정교부금 81,900천원 및 본예산 6,200천원)

 지역 맞춤형 정책연구 수행

○ 연구실적 : 9건

연번 과 제 명 주요내용

1 여성친화도시공공시설 가이드라인 연구 여성친화 공공건축물 가이드라인(안) 및 관련 정책 제안

2 저출생 대응을 위한 정책방안 연구 저출생 대응을 위한 정책방향 설정 및 세부정책 제시

3 서울 도심6구 관광 협력을 위한 기초연구 서울 도심 관광 협의회 협력사업 개발을 위한 기본방향 제시

4 시니어 일자리 자원 조사 및활성화 방안 연구 시니어 일자리 활성화 기반 구축 및 정책 기초자료 마련

5 노인일자리 사업 참여 실태및활성화 방안 연구 노인일자리 통합지원체계 구축

6 학교 운동장 개방 및 공원화 방안 학교 개방 및 공원화 방안 도출

7 돈화문로 지역 문화 관광 활성화 방안 주변 관광지 연계 방안 모색

8 주민 민원분석을 통한 정책과제 도출 정책과제 및 정책우선순위 도출

9 핵심정책 모니터링 연구 핵심 정책 개선을 위한 시사점 제시

- 부서 요청과제 발굴 및 서울연구원 협력과제 수행 등 문제해결 중심의

정책연구

- 연구결과 최종보고회 개최 및 보고서 발간 등 통해 성과 공유

 현안 업무 및 지시사항 검토 등

○ 추진실적 : 6건(포스트코로나 시대 종로구 정책방향, 종로구 1인가구 정책 제안 등)

※ 월별 경제동향 및 종로구 주요 통계 자료 작성 및 공유(2020. 10.~)



- 17 -

[참고자료] 현안 등 검토 목록

연번 지시권자 검토 내용 검토 결과 및 경과

1 구 청 장

[반영]

코로나19 이후

종로구 정책 방향 검토

6. 18. 보고

→ 중소기업육성기금 금리 인하 검토

2021년 중소기업육성기금 금리 인하

2 부구청장

[참고]

종로사랑상품권 활성화 방안 1. 23. 보고

일자리경제과에 자료 전달

3 부구청장

[참고]

종로문화재단 무기계약직의 일반직

조정(안) 검토

7. 27. 보고

문화과에 자료 전달

4 부구청장

[참고]

종로구 1인 가구 현황 및 정책 제안 10. 22. 보고

→ 직원들과 자료 공유

2020. 11. 10. 간부회의 시 보고

5 구 청 장

[내부]

문화융성 관점에서

주요 국가 문화 정책 사례 조사

- 영국, 프랑스, 미국, 독일 중심

9. 9. 보고

6 기획예산

과 장

[내부]

윤동주문학관 별뜨락카페 운영 방안

검토

9. 23. 보고
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1. 주민과 더 가까이, 찾아가는 동주민센터 운영

동네와 주민의 불편사항을 해소하고, 골목의 문제들을 촘촘이 살피는 찾아가는

동주민센터 운영을 활성화하여 주민 모두가 살기 좋은 종로를 만들고자 함

 사업개요

○ 추진기간: 연중

○ 추진대상: 찾ㆍ동 추진부서 및 각 동주민센터

○ 추진분야 및 내용: 6개 분야(7개 부서)

분야 주요내용 추진부서

행정 우리동네주무관, 찾아가는 골목회의 자치행정과

복지 통합사례관리, 민·관네트워크 구축, 돌봄SOS센터 복지정책과
사회복지과

여성 돌봄위기가구, 양육가정 방문 어르신가족과
보육지원과

건강 방문건강ㆍ정신건강 관리, 건강 소모임 조성 질병예방과
건강증진과

마을 마을공동체 사업 자치행정과

주민자치 주민자치(위원)회, 자치회관 운영 자치행정과

 2020년 주요실적  

○ (우리동네주무관) 활동 2,984건, 골목회의 221회, 공유회의 193회

○ (복지 서비스) 상담인원 13,943명, 사례관리 136가구, 서비스연계 312가구

○ (건 강 서 비 스 ) 건강방문 3,706명, 보건분야자원연계 1,563명

○ (마을ㆍ주민자치) 마을공동체 사업 59건, 주민자치 의제 개발 및 사업추진 8건

○ (코로나 대응) 사물 인터넷활용 고독사 예방, 미성년자 양육가구 모니터링등

 2021 찾아가는 동주민센터 운영 내실화

○ 동별 우수사례 공유를 위한 우리동네주무관 전자소식지 발간

- 환경, 안전, 민원, 홍보, 마을, 복지 분야 우수사례 공유(분기 1회)

○ 주민서비스 향상을 위한 우리동네 특화사업 선정

- 우리동네주무관 활동을 통해 추진하는 동 자체 특화사업 중 주민

만족도가 높은 우수사업을 선정하여 포상(연 1회)

○ 찾ㆍ동 사업을 한눈에 볼 수 있는 찾ㆍ동 우수사례집 발간

  - 사업안내 및 우수사업을 수록한 책자 발간하여 사업 이해도 향상(반기 1회)
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2. 민관협력을 통한 지역사회혁신 추진

민관이 함께 숙의·공론을 통한 지역사회혁신계획을 추진하여 민관 협력
기반을 조성하고, 지역사회의 문제를 해결하고자 함

 추진방향

지역사회혁신을 통한 지역문제 해결 능력 향상

 
협치 기반 구축 지역사회혁신계획 수립 지역사회혁신계획 실행

 ‣ 종로구협치회 운영
 ‣ 협치학교운영, 민관역량강화
 ‣ 지속가능한협치문화확산

‣ 민관 숙의 공론 과정을 통한
주민 의견 수렴으로
지역사회혁신계획 수립

 ‣계획, 실행, 평가의 행정
전 과정에 민관협력 강화,
성과 공유

 추진실적

○ 2020 지역사회혁신계획 실행(5개 분야 17개 사업 / 7억원)

- 사업별 민관 실행그룹 구성, 추진방향 및 계획 논의·실행, 성과 공유

○ 협치 기반 구축 및 문화 확산

- 지속가능한 협치종로 구현을 위한 민관협력체계 종로구협치회(제2기) 구성

- 협치 촉진자 양성교육 운영, 협치 유공자 표창 수여로 협치 우수사례 전파

○ 제2기(2021~2023년) 민관협치 활성화 기본계획 및 2021 실행계획 수립

주민의견 수렴 및 
의제 발굴

⇨
민관 숙의·공론

⇨
우선순위 선정

⇨

협치회 의결 및
서울시 승인

‣ 권역별, 분야별  
  공론장 운영

‣ 부서검토‣ 중공론장 운영
‣ 대공론장 개최‣ 사업 선정

‣ 세부 실행계획 
수립

3~4월 5~6월 6~7월 7~8월 

 2021년 지역사회혁신 추진

○ 포스트 코로나 및 디지털시대 대비 온라인 숙의 공론 모델 제시

- 온·오프라인의 다양한 방식으로 민관숙의 과정을 통한 지역사회혁신계획 수립

○ 2021 지역사회혁신계획 실행(5개 분야 19개 사업 / 6.1억원)

○ 협치 인식 개선을 위한 교육 및 홍보 강화

- 민간·행정 대상 협치 기본이해 교육 운영, 역량강화 워크숍 진행
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3. 편리하고 스마트한, 민방위 사이버교육 운영

코로나19 상황으로 민방위 사이버 교육 시스템을 구축하여 집합교육 운영의
어려움을 타개하고 의무교육의 공백이 생기지 않도록 재난 대비 태세 구축

 추진 배경

○ 코로나19 사회적 거리두기에 따른 비대면 교육체계에 대한 요구 강화

○ 의무교육에 차질이 생기지 않도록 온라인 교육 도입 필요

 추진 개요

○ 교육대상: 종로구 소속 지역 직장 민방위 대원(18,449명)

○ 교육방법: PC·휴대폰을 통한 온라인 교육 1시간(전문업체 위탁운영)

※ 기존: (1~4년차) 집합교육 4시간, (5년차 이상) 비상소집 1시간

○ 교육내용

- (민방위 제도) 민방위 대원의 임무·역할 및 동원절차

- (민방위 실습) 민방공 대피요령, 인명구조, 재난대비

 2020년 교육결과                             (‘20.12.31. 기준)

구분 편성인원 교육대상 교육면제 교육참여 불참자 참여율(%)

계(명) 18,449 17,318 1,131 15,007 2,506 86.7

민방위교육 불참자는 과태료 부과 대상이나, 코로나19로 인하여 2020년 당해에 한해

과태료 미부과(유예 처리) [행정안전부 지침(2020.6.26.)〕

 2021년 사이버 교육 참여 활성화 

○ 교육대상: 18,665명(종로구 소속 지역 및 직장 민방위 대원)

○ 통지방법: 중계사업자(카카오, 네이버, KT)를 통한 모바일통지서 발송

→ 불참자 개별문자 전송 → 직접 통지서 전달(등기)

○ 교육일정: (본 교 육) 21. 4. 8. ~ 6. 30.

(보충교육) 21. 8. 20. ~ 9. 30.(1차) / 10. 11. ~ 11. 30.(2차)

○ 참여율 제고: 안내문 제작 배포, 직장대 사내 메일 발송 및 홈페이지 공지

○ 2021년 이수현황 (‘21.5.31. 기준)  

   

구 분 대상자(명) 이수자(명) 이수율(%)

총 계 18,665 9,688 53.41
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1. 좋은 땅 만들기 추진

공유재산 실태조사 추진으로 공부와 실제 현황 불일치 자료 정비, 비효율적 토지
매각을 통한 세입확충, 행정 고유기능을 상실한 재산 용도폐지를 통해 주민편의
제공 및「좋은 땅 만들기 사업」을 추진하여 효율적인 재산관리를 하고자 함.

 공유재산 현황                               

구 분
토 지 건 물

비 고
필지 수 면적(㎡) 필지 수 면적(㎡)

합 계 5,485 1,440,995.9 185 130,211.8

일반재산 579 21,853.9 4 1001.6 재무과

행정재산 4,906 1,419,142.0 181 129,210.2 총무과 등 22개부서

1 공유재산 활용 증대를 위한 용도폐지, 매각 및 세입 확충

○ 공유재산 실태조사를 통한 미활용 공유재산 매각 추진
- 정비구역 포함 일반재산 공유지 매각으로 세외수입 증대
∙대상물건 : 예지동 130-167외 33필지, 면적 1,547.2㎡
∙매각수입 : 17,153,460천원

○ 행정 고유 기능(도로, 구거, 하천)을 상실한 행정재산 용도폐지
∙대상물건 : 삼청동 56-4외 8필지, 면적 192㎡

2 2020년 공유재산 실태조사 결과 무단점용(신규) 변상금 부과

○ 공유지 무단점용에 따른 신규 변상금 부과
- 점 용 지 : 관철동 291-8 등 5건 (점용면적: 171.8㎡)
- 부과기간 : 지방재정법 제82조(금전채권과 채무의 소멸시효)의거 5년 소급부과
- 부과건수/금액 : 5건, 금38,810천원
○ 무단점용 토지 보존 부적합 여부 판단하여 점용자에게 매수 권유
- 공유지 점용해소, 주민의 토지 활용도 증대 및 좋은 땅 만들기 기여

3 2020년 공유재산 (정기, 수시) 대부료 부과

(단위 : 천원)

구 분 부과건수 필지수 면적(㎡) 부과액 비 고

합 계 231 176 3,353.1 596,315

시유재산 19 19 751.4 55,272

구유재산 212 157 2,601.7 541,043
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2. 공정하고 투명한 계약업무 추진 및 자금의 효율적 관리

특정업체 반복 수의 계약 관행을 개선하여 계약 업무의 투명성과 공정성을
높이고, 자금의 효율적 관리 운영을 통하여 구 재정의 건전성 및 수익성
제고에 기여하고자 함

1 특정업체 반복 수의계약 제한

○ 추진내용: 동일 업체 연 4회 초과 계약 시 수의계약 제한

○ 추진대상: 추정가격 2천만 원 이하 소액 수의계약

- 단, 여성기업 및 희망기업(사회적·장애인기업 등)은 횟수 제한 없음

○ 추진방법: 발주 전 지방재정관리시스템(e-호조) 조회 → 동일업체

반복계약 여부 확인 → 5회 차부터 타 업체 선정

○ 횟수 초과계약: 15건 ※ 여성기업 및 희망기업 계약 건

2 재무회계규칙 개정 및 e호조 전자결재  실무자 교육 실시

○ 일시 및 대상: 2020.5.26.(화)/ 각부서 서무주임(50명)

○ 내 용: 재무회계규칙 전면 개정 사항, e호조 전자결재, 등

3 이자수입 극대화를 위한 효율적인 자금관리

○ 공금예금이자 현황 (단위:백만원)

구분
일반회계 주차장 특별회계

계 정기예금 공금예금 계 정기예금 공금예금

2019년 1,495 1,163 332 835 781 54

2020년 1,540 1,261 279 622 527 95

○ ’20.7. 20. 공금예금과 정기예금 이자역전으로 850억원 해지 후

공금예금으로 전환(※공금예금이자: 141백만원(’20.1월) ⇒ 541백만원(’21.1월))

○ 자금수급 흐름의 수시 분석 예측을 통하여 자금의 안정적 관리
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1. 세입전망 및 세수증대를 통한 재정확보 

부동산 가격 급등에 따른 거래량 급감, 평년수준을 상회하는 공시가격 상승률에
의한 지방세액 인상 등으로 보유세 부담이 늘어남에 따라 조세 저항 등 징수에
어려움이 있었으나, 2020년 구 목표사업 추진을 위한 적극적인 세원발굴과
체계적인 세입징수 노력으로 세입목표를 초과달성함

 2020년 세입현황(일반회계) 

(단위:백만원,%)

          구  분
  세목별 2021년 목표액

2020년 결산
진도율(A:B)

목표(A) 징수액(B)
총 계 944,672 923,201 1,014,789 109.9
구 세 입 계 201,777 191,781 211,107 110.1
구 세 135,996 125,919 143,053 113.6
세외수입 65,781 65,862 68,054 103.3

시 세 입 계 742,895 731,420 803,682 109.9
시 세 735,964 724,489 796,751 110.0
세외수입 6,931 6,931 6,931 100.0

※ 시세는 지방교육세, 재산세(특별시분) 제외 

 2020년 세입결산(목표 초과달성)

○ 구 수입 1,918억원 목표액의 2,111억원 징수 → 193억원 초과 달성

○ 시 수입 7,314억원 목표액의 8,037억원 징수 → 723억원 초과 달성
※ 구수입 : 전년징수액 대비 157% 초과달성

[2021년 세입전망]

•구 세 : 1,360억원(101억원 증편성)

- 2021년 표준지공시지가 10.56%, 표준단독주택가격 10.33% 상승

•시 세 : 7,360억원(115억원 증편성)

- 취득세, 지방소득세 징수 저조 전망 (시세징수교부금: 15,629백만원 2.1% 예상)

 2021년 세입목표 초과달성 추진 방안

 세입목표 달성을 위한 종합대책 수립, 세입추이 지속적 점검

 재산세 등 중과대상 및 비과세·감면대상 현장조사로 누락세원 방지

 세원발굴 다원화로 세입 증대 추진

 세외수입 부서별 목표관리 등 징수역량 강화

 납세자별 맞춤형 납부편의 제공 등
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2.「개별주택가격」산정 및 결정·공시 추진

지방자치단체 조세부과의 기준으로 활용되는 “개별주택가격”의 정확한
조사를 통하여 납세자에게 객관적인 공시가격정보를 제공하고,「개별주택
가격 감정평가사 민원상담제」운영으로 감정평가사 상담을 통한 불필요한
민원 사전방지 및 개별주택 가격산정의 타당성 등 신뢰도 향상 추진

 종로구 개별주택가격 조사대상(3개년)
                                                              (단위:호)   

 ※ 표준주택은 제외

 종로구 주택가격 연도별 상승률
                                                              (단위:%)   

                                    ※ 미공시주택 포함 

 2020년 개별주택가격조사 주요 추진실적

○2020년 개별주택과 개별토지 사이의 토지특성 불일치 자료 정비

- 현황도면 전면 재검토, 현장조사, 부동산정보과와 협의(5,000여건 정비)

 2020년도『개별주택가격 감정평가사 민원상담제』기대효과

 ○감정평가사 책임감 부여로 개별주택가격의 객관성 및 공정성 확보

○전문가 상담을 통하여 구정 업무에 대한 신뢰감을 조성하고 주민과 소통하는

행정서비스 구현

○개별주택가격에 대한 이해도를 높여 불필요한 민원(이의신청등)으로 인한

행정력 낭비 최소화

구분
총 계

(무허가포함)

공시대상 공시제외

계 단 독 다가구 다중 주상용 기타 무허가

2019년 12,558 11,661 7,568 1,375 26 2,611 81 897

2020년 12,125 11,233 7,223 1,355 27 2,550 78 892

2021년 12,355 11,451 7,376 1,364 26 2,605 80 904

상승율 2016년 2017년 2018년 2019년 2020년 2021년

개별주택 5.10 5.00 7.06 9.95 5.68 9.93

공동주택 6.03 5.63 7.46 6.10 8.54 13.60

공시지가 3.78 4.91 6.77 10.37 4.49 9.94
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1. 개인지방소득세(종합소득) 합동 신고센터 설치 ‧ 운영

국세인 소득세와 함께 세무서에 신고해왔던 지방소득세 관련 업무가 2020년부터

독립세 전환으로 지자체로 이관됨에 따라 납세자 편의 및 지자체 신고제도의

안정화를 위하여『합동 신고센터』를 설치·운영

 추진배경

  ○ 법적근거 : 「지방세법」 제95조 및 부칙 제13조

-「중앙-지방 간 기능 및 재원조정 방안」부처 간 협의(’13.9.26.)시

지방소득세 독립세 전환 결정

  ○ 2020년부터 개인지방소득세 신고납부 방법 변경

변경 전

⇨

변경 후

ㆍ 소득세, 개인지방소득세 ⟶ 세무서 
 ․ 소 득 세       ⟶ 세무서
 ㆍ 개인지방소득세  ⟶ 지자체

 추진개요

  ○ 합동 신고센터 설치 운영

- 운영기간 : 2020. 5. 1. ~ 6. 1.

- 설치장소 : 종로가족관

- 운영방법

ㆍ 구직원과 세무서 직원의 상호 출장근무 및 신고도우미 채용

ㆍ 종합소득세 및 지방소득세 확정신고 납세자가 세무서 또는 구청

중 선택 방문하여 동시 신고

 추진실적 및 효과

  ○ 방문실적

방문인원 총 신고건수 방문/총신고비율

종로구   461명  15,205건 3%

서울시 19,113명 787,899건 2.4%

  ○ 종합소득세 확정신고시 신고장소 확대로 구민 편의 증진

- 편의에 따라 선택 방문 가능, 대기시간 단축

  ○ 국세 부가세 방식에서 독립세로의 전환 인식 강화 
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2. 세수증대 및 체납 징수율 제고로 세입목표 달성

적극적인 세원발굴과 체납징수 활동으로 세입 징수실적을 증대시켜 세입 목표
달성 및 구 재정 확보에 기여하고자 함

 사업개요

○ 해당세목 : 차량취득세, 자동차세, 주민세, 지방소득세, 레저세,
등록면허세, 지난년도 체납

○ 세입목표 : 525,704백만원

 추진사례

○ 코로나19 피해기업에 대한 적극적인 세제지원
(단위:건,백만원)

○ 종합소득세 합동신고센터 설치 운영

- 종합소득세 신고장소 확대로 구민 편의 증진

○ 지난년도 지방세 체납(고액체납자 중심)징수 강화

- 고액체납자 공매 및 명단공개 실시

· 양용진외 2인 : 재산세 등 36건 25백만원 징수

- 예금·채권 압류(추심) 및 집중납부 독려

· 장영자외 234인 : 재산세 등 263건 398백만원 징수

 추진실적
(단위: 백만원,%)

구분
2020년도
목표액
(A)

2020년도 실적
목표대비
(C/A)부과액(B) 징수액(C) 징수율

(C/B)

합계 525,704 548,957 538,539 98.1 102.4

구세 2,117 2,231 2,163 97.0 102.2

시세 519,091 535,899 532,230 99.3 102.5

지난년도 4,496 10,827 4,146 38.3 92.2

세 목 세제지원 건수 금 액 비고

지방소득세
징 수 유 예 (분할고지) 7 80

납 기 연 장 (신 청) 21 593
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1. 새로운 도약의 시작! 임시청사 이전 추진

신청사건립 사업이 본격적으로 추진됨에 따라 건립기간 중 지속적인 대민
행정서비스 제공을 위해 임시청사를 마련하고 단계별 청사 이전을 안정적으로
마무리하여 행정공백을 방지하고 주민 불편을 최소화하고자 함

1 임시청사 이전 준비

 임시청사 이전 T/F팀 구성·운영

○ 운영기간 : 2020. 3. ~ 2021. 5.(총 15회 개최)

○ 구성인원 : 통신 ·전산 ·전기 ·기계설비 담당 등 16명

○ 운영방법 : 주요안건 발생 시 수시 개최

○ 주요역할

- 임시청사 이전대상 물건의 적정성(전기, 기계설비, 통신, 전산 등) 여부 검토

- 청사 이전일정과 세부계획 수립, 기반시설 공사 협의

○ 회의사진

인근오피스
1차 현장답사

인근오피스
2차 현장답사

답사결과 논의
서울시 서소문2청사

벤치마킹

 임시청사 이전 물품 현행화

○ 추진기간 : 2020.11. 5.~11.11.

○ 대 상 : 33개 부서 및 192개 부속시설

○ 물품현황 : 가구, 사무용품, PC 등 총 13,834개 물품

○ 추진내용 : 누락된 보유 물품 파악 및 임시청사 이전 물품 확인
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 구청사 비우기 추진 

○ 추진기간 : 2020. 8. ~ 2021. 5.

○ 추진대상 : 전부서

○ 추진체계

추진총괄 신청사건립추진단장
(행정국장, 도시관리국장)

주관부서 행정지원과
(서고/창고 비우기)

신청사건립추진반
(사무실/캐비닛 비우기)

민원여권과
(문서 비우기)

지원부서 재 무 과
(불용물품 처리)

홍보전산과
(행정사료 수집관리)

청소행정과
(기타물품 처리)

○ 추진내용

- 각 부서 내 서고/창고, 캐비닛, 개인물품, 문서 비우기

- 구정 관련 역사적, 문화적, 정보적, 전시적 가치가 높은 사료는 별도 수집

- 비우기 결과 불용물품 및 기타물품 처분, 점검 및 평가

○ 추진결과: 총 6회 시행, 43톤 비우기 완료

2 임시청사 대상지 선정

 추진 개요

○ 추진방안 : 94빌딩 + 대림빌딩

구 분 94빌딩 대림빌딩

현 황

▸위 치:삼봉로 94
▸규 모: 18,042.29㎡ (5,458평)

지하2층/지상16층
▸준공년도: 2017년

▸위 치:종로1길 36
▸규 모: 24,621.74㎡ (7,448평)

지하3층/지상12층
▸준공년도: 1976년 ※2002년리모델링

임차면적
(전용)

▸2,091.07㎡(632.55평)
▸ 9,542.77㎡(2,886.69평)
※ 부대시설 면적 포함
※ 11,12층 무상임차

사용층수 ▸10~12층(3개층) ▸지하2~3층(부대시설), 6~12층(12개층)

입주부서 ▸전산실, CCTV관제센터, 구의회 등 ▸나머지 전 부서

임대차기간 ▸2021.1.1.~2025.12.31.(5년)
▸2020.12.16.~2022.12.15.(2년)

※ 입주공사기간(4개월) 포함
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 추진경과

○ 2020. 1.~10. : 각 건물별 임차조건 수합 및 협의(총 14개 건물)
○ 2020. 3.~2021. 5. : 임시청사 이전 T/F팀 구성·운영(총 15회)
○ 2020. 8.~9. : 임시청사이전대상지선정계획수립및전문가자문
○ 2020. 9. : 구의회 및 직원 의견 수렴 9회(102명)
○ 2020.10. : 최종 후보건물 비교검토
○ 2020.11. : 구의회 의견수렴 및 현장방문
○ 2020.11.23. : 임시청사 대상지 선정(94빌딩+대림빌딩)
○ 2020.12.16. : 임시청사 임대차 계약 체결

 관련사진

구의회 의견수렴 직원 설명회 구의원 현장방문

3 임시청사 리모델링 및 이전추진

 임시청사 리모델링 추진

○ 임시청사 리모델링 설계용역
- 추진기간 : 2020. 11. ~ 2021. 2.
- 대 상 : 대림빌딩, 94빌딩
- 용역내용 : 내부 리모델링(인테리어) 설계(건축·기계, 전기, 소방)
- 용역금액 : 60,046천원

○ 임시청사 리모델링 공사
- 공사기간 : 2021. 2. ~ 4.
- 공사범위 및 내용

구 분 대림빌딩 94빌딩

공사범위 ‣ 지하 2층, 지상 1~3, 6~12층 ‣ 지상 10~12층

공사내용

‣ 건축·기계 : 내부 칸막이 및 인테리어,

화장실 리모델링 등

‣ 전기 : 구획 변경에 따른 전열공사, 조명공사

‣ 소방 : 화재감지기, 유도등 이설·증설

‣ 건축·기계 : 내부 칸막이 및 인테리어

‣ 전기 : 구획 변경에 따른 전열공사, 조명공사

‣ 소방 : 스프링클러헤더이설·증설, 소화가스설치

화재감지기, 유도등 이설·증설
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- 공사금액 : 1,002,871천원

구 분 합 계 건축·기계 전기 소방

대림빌딩 634,505 452,355 160,380 21,770

94빌딩 368,366 240,234 54,780 73,352

합 계 1,002,871 692,589 215,160 95,122

 임시청사 이전

○ 이전시기 : 2021. 1~5월 ※ 이마빌딩 입주부서 ‘21.5월 이전

○ 임차청사위치

- 대림산업 사옥(종로1길 36) 지하2층~3층, 6층~12층

- 94빌딩(삼봉로 94) 10층~12층

○ 추진내용

- 21.1월~5월까지 7차에 걸쳐 분산 이전하여 행정공백 최소화

- 94빌딩에는 이전비용이많이 소요되는 전산실, CCTV관제센터, 구의회 등 이전

자가통신망 공사
(‘20. 12. 완료)

구내통신망 구축
(‘21. 1.)

전산실 이전
(‘21. 2.)

부서 사무실 이전
(‘21. 3.)

○ 이전비 : 79백만원

- 대림산업빌딩 이전(이마빌딩입주부서 제외) :대림산업 입주 지원

- 대림산업빌딩 이전(이마빌딩입주부서) : 115톤, 25백만원

- 94빌딩 이전 : 223톤, 54백만원

2. 신청사 건립을 위한 설계공모 및 설계용역 시행

1 종로구 통합청사 설계공모 시행

창의성과 기술력이 뛰어난 설계자를 선정하기 위하여 종로구 통합청사 국제설계
공모를 시행 함.

 공모개요

○ 공모명칭 : 종로구 통합청사 설계공모(리모델링 및 증축)

○ 공모방식 : 국제설계공모(2차 심사방식)

○ 소요기간 : 공고일로부터 90일 이상
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○ 진행절차(추진실적)

19.5.

▶

19.6.

▶

19.6.~20.6.

▶

19.6.~20.5

▶

20.4.

▶

20.5.29.

▶

20.6.15.

설계공모
시행계획
수립

전문기관
(관리용역)
선정

설계공모
운영
위원회
구성·운영

공모방식
결정 및
설계지침서
작성

심사
위원회
구성

설계공모
공고

현장
설명회
개최

▶

20.5.29

~8.20
▶

20.6.15~

6.26.
▶

20.8.27.

▶

20.8.31.

▶

20.9.3~9.14.

▶

20.9.15.

▶

20.9.29.

참가신청 질의응답
공모안
접수

기술심사
1,2차
심사

심사결과
공개

시상
및 보상

 공모결과

○ 참가등록 : 국내 81팀, 국외 107팀(총 38개국 참가신청)

○ 작품제출 : 22팀

○ 당 선 작 : 시민플랫폼(운생동건축사사무소㈜+㈜포스코에이앤씨건축사사무소)

[ 당선작 조감도 ] [ 당선작 실내투시도 ]

2 종로구 통합청사 설계용역 시행

종로구 통합청사 리모델링 및 증축설계를 위한 분야별 전문기술자를 배치하여
단계별(계획, 중간, 실시)설계를 시행함.

 용역개요

○ 용 역 명 : 종로구 통합청사 설계용역

○ 용역금액 : 금8,904백만원(종로구 6,602백만원/서울시 2,302백만원)

○ 용역기간 : 2020. 11. 2. ~ 2022. 1. 25.(착수일로부터 450일)
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○ 과업범위 : 건축, 구조, 토목, 조경, 기계설비, 전기, 통신, 소방, 방호,

철거, 인테리어, 도시 등 전 분야 설계

 계획설계 추진

○ ‘20.10.15. : 당선작 종로구 도시공간예술위원회 자문

○ ‘20.10.22. : 당선작 내부의견 수렴(총 271건)

○ ‘20.11.09. : 설계용역 착수 보고회

○ ‘20.11.19. : 설계기술자문위원회 구성

○ ‘20.12.10. ~ 17. : 설계관련 부서별 인터뷰 진행(총 140건)

○ ‘20.12.24. : 계획설계 준공

 향후계획

○ ‘21.1.~ 5. : 중간설계(5개월)

○ ‘21.2.~ 6. : 도시계획위원회 심의

○ ‘21.4.~ 9. : 종로구청사 및 종로소방서 철거

○ ‘21.6.~’22.1. : 실시설계(8개월)

○ ‘21.7.~’22.1. : 문화재 시굴 및 정밀발굴 실시

○ ‘22.2.~ 5. : 시공사 선정

○ ‘22.6. : 착공

○ ‘24.11. : 준공

3 설계단계 건설사업관리용역 시행

종로구 통합청사 건립 과정 중 설계단계(1차)에 분야별로 책임기술자를 배치하여
설계적정성 검토 및 기성검사 등 전반적 설계 감리를 실시하고자 함.

 용역개요

○ 용 역 명 : 종로구 통합청사 건설사업관리용역

○ 용 역 사 : ㈜토문엔지니어링건축사사무소 외 4개사

○ 용역기간 : 2020. 11. 02. ~ 2024. 12. 10. (50개월)

○ 용역금액 : 5,234백만원(종로구 3,844백만원/서울시 1,390백만원)
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 주요실적

○ 설계도면 및 시방서, 구조계산 등 설계 전반적인 검토
- 주간공정회의 진행 : 총 28차 공정회의 진행완료
- 일일업무일지, 주간공정, 월간공정보고 진행
○ 설계의 경제성, 공사기간 및 공사비의 적정관리·감독

- 공정관리운영팀 운영 : 8차 공정관리운영팀 운영
○ 철거설계도서 검토 및 철거시공방법 제안

[ 주간공정회의 진행 ] [ 공정관리운영팀 운영 ]

4 설계(기술)자문위원회 구성 및 운영

종로구 통합청사 설계 시 분야별 전문가 자문을 통해 최적의 설계안을 도출하
고자 설계(기술)자문위원회를 구성하여 운영하고자 함.

 위원회 개요
○ 시행근거

- 건설기술진흥법 제6조 및 동법 시행령 제19조

- 서울특별시 종로구 기술자문위원회 설치 및 운영 조례 제3조

○ 명 칭 : 종로구 통합청사 건립 설계(기술)자문위원회

○ 운영기간 : 위촉 시~설계용역 준공 시

○ 운영방법 : 설계 주요 단계별 자문 ※필요 시 서면의견 등 탄력운영

○ 기능 및 역할

- 기본 및 실시설계 설계단계별 자문

- 일반도, 상세도 등 설계도면의 적정성 검토

- 신기술, 신공법 적용의 적정 및 안전성 검토 등


